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Markety

Glaube ist Beziehung und Schépfungsverantwortung ein Bezie-
hungsgeschehen. Dies wird deutlich im Lobgesang des hl. Franz von
Assisi, wenn er von ,Schwester und Mutter Erde” spricht.

Papst Franziskus driickt dies in seinem Schreiben ,Laudato si“ (Lsi)
bildhaft aus: ,Unser gemeinsames Haus ist wie eine Schwester, mit der
wir das Leben teilen, und wie eine schéne Mutter, die uns in ihre Arme
schliefst.”

Auch die Weltsynode greift im Abschlussdokument vom 26. Oktober
2024 dieses Bild auf und weist auf die bedrohlichen sozialen Auswir-
kungen hin, wenn diese Verbindung briichig wird: ,Unsere Beziehung
zu unserer Mutter und Schwester Erde trégt das Zeichen eines Bruchs,
der das Leben unzéhliger Gemeinschaften, insbesondere der Armsten,
wenn nicht ganzer Vilker und vielleicht der gesamten Menschheit, ge-
fahrdet. (54)

Glaube ist Handeln als hoffnungsvolle Antwort auf die bedrohte Si-
tuation der Erde. Wo Briiche in der Beziehung entstanden sind, braucht
es ein achtsames Hinschauen und konsequentes, gemeinschaftliches
Handeln: ,Alle kénnen wir als Werkzeug Gottes an der Bewahrung der
Schépfung mitarbeiten, ein jeder von seiner Kultur, seiner Erfahrung,
seinen Initiativen und seinen Fahigkeiten aus.” (Lsi14)

Ich bin allen dankbar, die sich im Rahmen der synodalen Kirchen-
entwicklung und dariiber hinaus in unserer Diézese fiir ein schopfungs-
verantwortliche Handeln einsetzen und verbindliche Schritte der Um-
setzung gestalten. Die Einfiihrung des Umweltmanagementsystems
EMAS in den vier ditzesanen Zentralstellen (Bischafliche Residenz -
Bischofshaus Mariannengasse, Haus Benediktinerplatz, Bischéfliches
Seelsorgeamt - Tarviser Strafe und DPU/Slowenische Abt. des Seel-
sorgeamtes - Viktringer Ring) ist ein wichtiges Leuchtturmprojekt auf
diesem Weg.

Die beiliegende Umwelterklsrung macht deutlich, welche Schritte
schon gesetzt wurden und welche noch notwendig sind. Dies soll eine
Ermutigung fiir alle Bereiche des kirchlichen Lebens sein, sich aktiv fiir
ein schopfungsverantwortliche Handeln einzusetzen und die Bezie-
hung zur Schwester und Mutter Erde zu verbessern.

DEUS CARITAS EST
~ =

Foto: Pressestelle Diszese Gurk | Daniel Gollner

HvaleZen sem vsem v nasi 3kofiji, ki se zavzemajo za odgovorno
ravnanje do stvarstva v okviru sinodalnega razvoja Cerkve in tudi na
drugih podrotij ter si prizadevajo za konkretne korake pri uresni¢evaniu.
Uvedba sistema varstva okolja EMAS v stirih osrednijih $kofijskih ura-
dih (Skofova rezidenca - Mariannengasse, Haus Benediktinerplatz,
Bischofliches Seelsorgeamt Tarviser Strafke in Dusnopastirski urad -
Viktringer Ring) je pomemben projekt na tej poti.

|z priloZene izjave o varstvu okolja je jasno razvidno, kateri ukrepi so Ze
bili sprejeti in kateri so $e potrebni. To naj bo spodbuda za vsa podrogja
cerkvenega Zivljenja, da se dejavno zavezemo k odgovornemu ravnanju
do stvarstva in izboljsamo svoj odnos do sveta, do nade »sestre in ma-
tere Zemljec.
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in mweltfugen venstehon -
Authientisch nachhallig leben

Weil Gott uns das Leben schenkt und die Schépfung anvertraut, ist die
Verantwortung fiir unseren gemeinsamen Lebensraum ein zentrales
Thema unseres christlichen Glaubens. Als Katholische Kirche Kamten
wollen wir an einer sozial gerechten und ékologischen Pragung unserer
Gesellschaft mitwirken, damit ein nachhaltiges und menschenwiirdiges
Zusammenleben auf diesem Planeten méglich ist. Es gilt den Lebens-
raum Erde so zu gestalten, dass alle Lebewesen qut darin leben kénnen.

Wie schaffen wir angesichts des voranschreitenden Klimawandels die
Warmewende? Wie sieht unser Beitrag zur Mobilititswende aus? Wie
kénnen wir Schépfungsverantwortung glaubhaft leben? Welche Be-
deutung haben dabei christliche Werte wie Einfachheit, Dankbarkeit,
Freude an der Schépfung? Diesen Fragen wollen wir uns - wie es in der
Enzyklika Laudato si‘ (Lsi) heifit - mit ,Ehrlichkeit, Mut und Ver-
antwortlichkeit” (Lsi169) stellen.

Drei aktuelle kirchliche Festlegungen spielen dabei eine besondere

Rolle:

1. Inder synodalen Kirchenentwicklung wurde den Katholikinnen und
Katholiken in Karnten die Frage gestellt, was sich Menschen von
der Kirche erwarten. Die 5000 Riickmeldungen wurden in einer
LPastoralen Grundorientierung” zusammengefasst und in sieben
strategischen Zielen konkretisiert. In Ziel drei heifit es:

Das pastorale Tun orientiert sich konsequent an der leidenden
Schépfung und an Menschen mit materiellen, sozialen oder emo-
tionalen Noéten. Das caritative und schépfungsverantwortliche
Handeln ist auf allen Ebenen geméF diszesan erarbeiteten Richt-
linien umgesetzt.

Alle Pfarrgemeinden, alle diézesanen Einrichtungen, apostolischen
Gruppen und Ordensgemeinschaften bekennen sich zum aktiven
Engagement fiir den Erhalt und Schutz der Lebensgrundlagen, die
Bewahrung der Schépfung und die Hinwendung zu einem sozial
gerechten und nachhaltigen Lebensstil. Es wird als wesentliche Di-
mension des kirchlichen und gesellschaftlichen Lebens gesehen
und soll im Sinne einer dkologischen Umkehr geweckt und gestrkt
werden.

2. Fiir den Bereich des aktiven Klimaschutzes hat die Osterreichische

Bischofskonferenz im November 2022 Beschliisse vorgelegt:

Die schon seit Léngerem geforderte Wende hin zu erneuerbaren
Energien wird durch konkrete Vorgaben fiir die Veranlagung kirch-
licher Finanzmittel, die zerstérerische Klimaauswirkungen verhin-
dern sollen, ergénzt. Auch fiir die Diézese Gurk-Klagenfurt gilt es
eine CO2- Emissionsreduktionsrate von 60 Prozent bis 2030 zu

erreichen. Dafiir sollen zwei Prozent des Diézesanbudgets zweck-
gebunden verwendet werden.

3. Bereits 2015, kurz nach der Versffentlichung der ,Umweltenzyklika®
Laudato si von Papst Franziskus kam es in Kérnten zu einem breit
angelegten Diskussionsprozess. Als Ergebnis wurden Nachhaltig-
keitsleitlinien formuliert und in Giiltigkeit gebracht. Sie richten sich
an alle kirchlichen haupt- und ehrenamtlichen Entscheidungstra-
gerfinnen und Mitarbeitenden. Auch fiir die Pfarrgemeinden, den
Digzesanrat, sowie alle anderen kirchlichen Rechtstrager und Ein-
richtungen stellen sie eine zentrale Orientierungshilfe dar.

Auf diesen Grundlagen aufbauend ist die Einfilhrung des Umwelt-
managementsystems EMAS in den vier didzesanen Zentralstellen
(Bischofshaus Mariannengasse, Haus Benediktinerplatz, Bischéfliches
Seelsorgeamt Tarviser Strafie und DPU Viktringer Ring) ein wichtiges
Leuchtturmprojekt und ein beherzter Schritt der Umsetzung der dié-
zesanen Nachhaltigkeitsleitlinien und des synodalen Kirchenentwick-
lungsprozesses.

Glaubwiirdiges Zeichen der Hoffnung sein

Mit der Einfilhrung des Umweltmanagementsystems ist das strategi-
sche Ziel verkniipft, fortlaufend weitere Schritte der Okologisierung
umzusetzen und damit ein glaubwiirdiges Zeichen der Hoffnung fiir
alle kirchlichen Gemeinschaften und die Gesellschaft zu sein.

Ml knnen i als Werkigeug Gottes an den
Bowalruung den W’L@Mum% mitanbeiton, cin
jeden von seinen Kultu, seinet Enfaiuting, seinen
Initiativen wnd seinen Feiigheiten aus.” {5i1Y

Gott ist Urgrund des Lebens

Getragen ist dieses Engagement von der glaubigen Grundhaltung:

Do Schpfen venliisst uny nicht, niemaly macht evin
nent Plan derLiele cinen Ritdkicher, noch heut
oy i, wny (Menschon) ensohafen yu haben. 451 13

Das Maégliche auch tatséchlich tun!
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In der Praxis werden die Verinderungen durch engagierte Umwelt-
teams in den vier Hausern der Zentralstellen und dem EMAS - Kern-
team vorangetriebenen. Von der transparenten & geordneten Erfas-
sung der Daten bis zu den Uberlegungen bei der Planung konkreter
Maknahmen sind viele Kolleginnen und Kollegen miteinbezogen und
beteiligt. Das Umweltprogramm regt zu Achtsamkeit gegeniiber ver-
schwenderischem Verbrauch von Ressourcen an. Ziel ist nachhalti-
ges Wirtschaften im eigenen Handlungsbereich!

Damit ist die Erwartung verkniipft, in den verschiedenen Arbeitsbe-
reichen in den vier diézesanen Zentralstellen belegbare Wirkungen zu
erzeugen. Wir erhoffen uns, dass dies tiber unsere Einrichtungen hin-
ausstrahlt und auch das pastorale Wirken insgesamt glaubwiirdig(er)
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Liegenschaft und Immobilien als Auftrag

Die Gebiude, in denen die Einrichtungen der vier diézesanen Zentral-
stellen untergebracht sind, haben alle eine groke kirchen-, kultur- und
kunstgeschichtliche Bedeutung fiir die Kirche und das Land Kérnten.
Maknahmen, die fiir eine Verbesserung der Energieeffizienz notwendig
sind, werden im Zusammenspiel von Klimaschutz, Denkmalschutz und
wirtschaftlichen Maglichkeiten verwirklicht.

Unsere Gérten und Aufenanlagen sind inmitten der Stadt Klagenfurt
wichtige Oasen der Ruhe, in denen die Schapfung in all ihrer Vielfalt
spiirbar wird - ein Raum fiir Menschen, Tiere und Pflanzen. Wir res-
pektieren, dass sie als ,Griine Lunge” fiir die Klagenfurter und Klagen-
furterinnen wichtig sind.

macht.

i O L e e O e Y

Darum fiihren wir das Umweltmanagementsystem ein

Wir fithren das EMAS-Umweltmanagementsystem ein, weil wir unsere ékologischen Bemiihungen kontinuierlich auf der Grundlage valider Daten

verbessern wollen.

© Wir verringern und vermeiden Belastun-
gen und Gefahren fiir die Umwelt und
gehen mit den vorhandenen Ressourcen
schonend um.

& Wir verpflichten uns geltendes Umwelt-
recht einzuhalten.

& Wir achten auf einen sparsamen Umgang
mit Energie.

© Dort wo dies méglich ist, erzeugen wir
erneuerbare Energie selbst.

@ Wir reduzieren Abfille durch bewusste
Kauf- und Produktentscheidungen.

© Unvermeidbare Abfalle werden getrennt
gesammelt und der Wiederverwertung
zugefiihrt.

& Wir reduzieren unseren Bedarf an Papier.

© Wir vermeiden so weit wie méglich
umweltschidigende Chemie.

© Wir pflegen unsere Aukenanlagen
nach den Hauptkriterien von ,Natur im
Garten”.

@ Wir fordern die Biodiversitat durch das
Anlegen von Bliihwiesen, bzw. spéte

Mahd der Wiesenflachen.

© Wir siedeln nach Méglichkeit auf unseren

\ ‘H
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Grundstiicken Honigbienen an und
schaffen giinstige Habitate fiir andere
bestdubende Insekten.

© Wir reduzieren verkehrsbedingte Emis-
sionen durch Reduktion bzw. Verzicht
individuellen Autoverkehrs.

& Wenn méglich, verlagern wir unsere Mo-
bilitét auf 6ffentliche Verkehrsmittel. Wir
planen unsere Veranstaltungen so, dass
das Nutzen éffentlicher Verkehrsmittel
méglich ist und weisen bei Einladungen
zu Veranstaltungen konsequent auf das
Nutzen 6ffentlicher Verkehrsmittel bzw.
die Bildung von Fahrgemeinschaften hin.

© Fiir die Verpflegung bei Veranstaltungen,
Sitzungen und Festen ist die Verwendung
von regionalen, saisonalen und biologi-
schen Produkten sowie Waren aus Fairem
Handel zu achten.

@ Wir beziehen alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter durch Information und kon-
krete Mafnahmen in das Umweltmanage-
mentsystem ein. Wir motivieren sie, aktiv
ihr eigenes Arbeitsumfeld ékologisch zu
verbessern.

© Indem alle vier Zentralstellen gemeinsam
das EMAS-Umweltmanagementsystem

Katholische Kirche Karnten
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einfiihren, biindeln wir Ressourcen und
nutzen Synergien.

O Die Verantwortlichkeiten bei der Um-
setzung unseres Umweltprogrammes sind
klar geregelt.

© Das Umweltprogramm wird von der
Dibzesanleitung und den kirchlichen
Entscheidungstrégern mitgetragen und
unterstiitzt.
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20| Nachfabligkeitsteitlinien dex Katfieliscfon Kinofe K

Die Katholische Kirche Kérnten, gemeinsam mit ihren Pfarrgemeinden,
Einrichtungen, apostolischen Gruppen und Ordensgemeinschaften,
setzt sich aktiv fir den Schutz und Erhalt der Lebensgrundlagen sowie
fiir die Bewahrung der Schépfung auf den ihr anvertrauten Fléchen ein.
Durch gemeinsame Projekte und Initiativen werden die Krafte gebiin-
delt, was die Wirksamkeit des Engagements starkt.

Die Nachhaltigkeitsleitlinien dienen als wichtige Orientierungs- und
Entscheidungshilfe fiir alle Entscheidungstrager*innen und Mitarbei-
tenden. Diese Nachhaltigkeitsleitlinien bieten Orientierung fiir die
Pfarrgemeinden, den Dizesanrat sowie alle weiteren kirchlichen Or-
ganisationen und Einrichtungen.

me

QL_LMM\:U\RV

ﬁ Katholische Kirche Kérnten

KATOLISKA CERKEV KOROSKA

LEBENSSTIL [

und 2u schulen,

{
) ; ‘
istiche
" Lebenssti,der it sich zuteft | 3
b

aufeen ohnead o, Eshandel entwickeln. Wichiig it die
b dieUbezeuqng, s wenge el st Di hstice Spirualat et 21 [ vor Ort. Ziel st i
Fabigket it dem | 4. Plangemeinden beteili
 eine Rickk Eifach ha 43‘“""“j“ | Wirtschaftsprojekten.
‘ wirdigen, dak Mg b B

hangen,was it haben, nochuns berdas 2 gramen, was wiricht haber

(Laudato s1222)
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Gesellschaft im Bere
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gt g, sonden prakische Motivation [

durch gelebte Beispiele.
Alternativen fir das eigene Engagement, anstatt uns ‘

) der Nachhaltigkeit nicht nur ethische Orientierun
Frage

Daher entwickeln wir machbare v o
vorm Wissen shmen zu lassen. Es reicht nicht, Konsummuster theoretisch i

2 stellen. Daher entwickeln vir ressourcenschonende Verhaltensveeisen und leben
danach. Ziel ist es, dass umweltschonendes Handeln Teildes Selbstwertgefiihls jedes
einzelnen wird.

dung und politisches Ilin der Offentlichkeit [
die Rahmenbedingungen fiir Wirtschaft und |

die Bereitschaft geweckt werden -
Gesalochaft shologisch und damit zukunfesfahig 2 verindern, Dafir werden n de
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konkrete Mafinahmen in Richtu Leveroin

ing eines nachhaltigen Lebensstils 7y
Kooperation mit bestehenden Iniistven
Schaffung regionsler Alianzen,

'gen sich an gepriiften regionalen Tausch- und

Bei Fest e
i Festen, Feiem und Veranstaltngen werden die Grundsstze von ‘
areen events”und sko-faier Beschaffung eingahahen ’

Sie sind auch die Grundlage fiir den EMAS- Prozess in den vier Zentral-
stellen der katholischen Kirche Karntens.

© Wir dokumentieren und iiberpriifen regelmafig unsere Umwelt-
schutzaktivititen mit dem Ziel einer stetigen Verbesserung.

© Wir vermeiden und verringern Belastungen und Gefahren fiir die
Umwelt kontinuierlich und setzen die bestverfiigbare Technik zum
Wohle der Umwelt ein.

@ Wir verpflichten uns zur Einhaltung gesetzlicher Vorgaben.

@ Wir bevorzugen umweltfreundliche Produkte, Verfahren und
Dienstleistungen; der Auswahl unserer Partner [ Kunden liegen
dkologische Zielsetzungen zugrunde. Dem schonenden Umgang
mit Rohstoffen und Energie kommt besondere Bedeutung zu.

© Wir informieren regelmahig iiber unsere Umweltaktivitaten und
suchen den Dialog mit der Offentlichkeit. Wir sind offen fiir An-
regungen und Kritik.

© Wir verpflichten uns, alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aktiv
in das Umweltmanagement einzubeziehen, ihre Anregungen
aufzunehmen und zu beriicksichtigen. Alle haben die Méglichketit,
Fortbildungsangebote wahrzunehmen.

https://www.kath-kirche-kaernten.at/images/
downloads/nachhaltigkeitsleitlinien-kkk-2023_1.pdf
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Die Diszese Gurk Klagenfurt verfiigt in Klagenfurt iiber vier zentrale
Verwaltungsstandorte. Dazu zshlen das Bischofshaus in der Mariannen-
gasse (Ordinariat), das Didzesanhaus in der Tarviserstrake, das Slowe-
nische Seelsorgeamt (DPU) am Viktringer Ring sowie das Gebaude
am Benediktinerplatz. Jeder dieser Standorte erfilllt unterschiedliche
kirchliche und administrative Aufgaben und beheimatet Institutionen
und Referate, die das kirchliche Leben und die Verwaltung der Dizese
prégen.

Die historischen Gebaude der Divzese, stehen nicht nur im Dienst der
Kirche, sondern sind auch wichtige Triger des kulturellen und sozialen
Lebens in Klagenfurt. Das Bischofshaus und seine dazugehérigen Ein-
richtungen spiegeln eine lange historische Tradition sowie die Vielfalt
kirchlicher Aufgaben in der Stadt wider.

Neben dem Bischofshaus pragt auch das Diézesanhaus das kirchliche
Leben in Klagenfurt. Dieses wurde von 1929 bis 1932 erbaut und ist
heute zentraler Standort fiir verschiedene kirchliche Institutionen und
dient auch als Seminaranbieter. Ergénzt wird das Ensemble durch das
slowenische Seelsorgeamt, das im Hermagoras-Haus untergebracht ist.
Dazu kommt das am Benediktinerplatz gelegene Haus, das mit der Kir-
chenbeitragsstelle und der [T-Abteilung einen wichtigen Beitrag zum
kirchlichen Leben in Klagenfurt leistet.

Bischofshaus Klagenfurt
Die Bischéfliche

Residenz in Kla-
genfurt in der
Mariannengasse
Nr. 2, heute gerne 8
Bischofshaus ge- 5
nannt, wurde von
1769 bis 1776 er-
baut, als Residenz
der Erzherzogin Maria Anna, einer Tochter der Kaiserin Maria Theresia.
Maria Anna bewohnte das Palais von 1781 bis zu ihrem Tod 1789. Da-
nach wurde die Anlage Bischofsresidenz der Gurker Bischéfe.

Heute dient der Gebsudekomplex mit etwa 5800 m2 Nutzfliche als
Verwaltungsgebéude des Bischéflichen Ordinariates und ist Arbeits-
platz fiir etwa 45 Personen.

Die historische Baustruktur und der daraus resultierende Denkmal-
schutz ist eine groke Herausforderung fiir bauliche Verinderungen. Die
groke Parkanlage des Bischofshauses mitten in der Stadt umfasst ca.
4ha und ist eine Besonderheit, die von den Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern sehr geschétzt wird, aktuell ist sie nur zu speziellen Anlassen

offentlich zuganglich. In der Nutzung und der Pflege dieser Kostbarkeit
wird auf Aspekte des Naturschutzes geachtet.

Die Bischofskiiche im Haus ist taglich fir Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter und fiir Gaste des Bischofs in Betrieb.

Diozesanhaus

Das Diézesanhaus, bis
heute im Grundbuch
als  Priesterseminar
bezeichnet mit der
zugehorigen  Kirche 1
Christkonig, ~ wurde
von Bischof Hefter in =
den Jahren 1929 bis
1932 erbaut. Nach
dem 2. Weltkrieg wurde das Gebaude von der englischen Besatzungs-
macht beschlagnahmt. In der Folge diente das Gebaude den Wern-
berger Klosterschwestern als Schiilerinnenheim. 1995 tibersiedelte das
Bischéfliche Seelsorgeamt von der Waaggasse 18 in die Tarviserstr. 30.

Heute dient der weitldufige Gebdudekomplex verschiedenen kirchli-
chen Einrichtungen, Institutionen und Referaten als zentraler Standort
fir die gesamte Diézese. Beispielhaft seien erwshnt die Einrichtungen
der Katholischen Aktion (Katholische Frauenbewegung, Didzesane
Sportgemeinschaft, Katholisches Bildungswerk, Dreikénigsaktion,
Junge Kirche, usw.) und Stabsstellen und Referate des Bischéflichen
Seelsorgeamtes. Auch das Referat fiir Schépfungsverantwortung das
die Agenden eines di6zesanen kirchlichen Umweltreferates bearbeitet
ist in diesem Haus angesiedelt.

Die hauseigene Infrastruktur (Druck- und Kopierzentrum, Behelfs-
dienst) wird intern und auch extern sehr gerne in Anspruch genommen.
Die diézesanen Medien (Kirchenzeitung ,Sonntag”, Zeitschrift “Mein
Regenbogen®, Internetredaktion) sind auch im Diézesanhaus beheima-
tet. Im ersten Stock des Gebaudes befinden sich mehrere Hérsle und
ein groker Festsaal, die allen Einrichtungen als Veranstaltungsraume
zur Verfiigung stehen. Die Cafeteria im Erdgeschoss wird fiir den inter-
nen Bereich und den Seminarbetrieb genutzt.

Die grofziigige Aufenlage umfasst eine Parkanlage im Norden des
Gebaudes. Der dort befindliche Kriutergarten wird zu Bildungszwe-
cken genutzt. Auf einem weiteren Teilbereich des Parkes wurde 2020
eine Blumenwiese in Kooperation mit der Arge Naturschutz angelegt.
Zwanzig Bienenvélker des Vereins Klagenfurter Stadtbienen, der hier
seinen Lehr- und Schulungsbienenstand betreibt, férdern die Bio-
diversitat im Umfeld des Parkes. Das Dach der Garagen wurden erst
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kiirzlich durch eine Photovoltaikanlage erweitert. Im Vorbereich zum
Haupteingang sorgt die Kunstinstallation ,Der Engel mit der Posaune”,
geschaffen von Thomas Hoke seit vielen Jahren fiir Aufmerksamkeit.

Slowenisches Seelsorgeamt -
Mohorjeva - Hermagoras

Die slowenische Ab-
teilung des Bischofli-
chen Seelsorgeamtes/
Dusnopastirski urad ist
seit ihrem Bestehen im
Jahr 1921 im Hermago-
ras-Haus | Mohorjeva
am Viktringer Ring 26
eingemietet.

Das Haus, das im Jahre 1894 fertiggestellt wurde, ist auch Sitz des Her-

magqoras Vereins, der im Jahre 1851 auf Anregung des seligen Bischofs
Anton Martin Slomsek von Karntner slowenischen Intellektuellen als
Hermagors Bruderschaft gegriindet wurde. Der Zweck des Vereins
war es, gute slowenische und patriotische Biicher fiir die slowenisch-
sprachige Bevdlkerung herauszugeben und zum Selbstkostenpreis zu
vertreiben. Weitere Ziele waren die geistige und kulturelle Bildung der
slowenischen Bevélkerung.

Die Aufgaben des Dusnopastirski urad mit den einezlnen Referaten
(Pfarrgemeinderite, Kirchenmusik, Familien usw.), der Katolitka ak-
cija mit den Teilorganisationen (Kath. Jungschar, Kath. Jugend, Kath.
Frauenbewegung, Kath. Bildungswerk usw.) und der Slowenischen Kir-
chenzeitung Nedelja haben sich bis heute nicht gesndert: namlich die
Unterstiitzung der 69 zweisprachigen Pfarrgemeinden in den 8 zwei-
sprachigen Dekanaten der Didzese Gurk bei der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben.

Neben den kirchlichen Einrichtungen haben in diesem Haus noch der
Hermagoras Verlag, die private zweisprachige Volksschule, der Kinder-
garten ,Unser Kind - Na3 otrok”, das Schiilerheim sowie etliche kultu-
relle, politische und wirtschaftliche Institutionen ihren Sitz.

Slovenski oddelek Dusnopastirskega urada krske skofije ima od ustano-
vitve leta 1921 svoj sedeZ v Mohorjevi hisi na Viktringer Ring 26. V hisi,
ki je bila dokoncana leta 1894, je tudi sedez Mohorjeve druzbe, ki so jo
leta 1851 na pobudo blaZenega skofa Antona Martina Slomska ustanovili
koroski slovenski intelektualci kot Mohorhevo bratovscino. Namen orga-
nizacije je bil izdajati dobre slovenske in domoljubne knjige za slovensko
govoreCe prebivalstvo in jih razsirjati po ugodni ceni. Drugi namen je bilo
intelektualno in kulturno izobraZevanje slovenskega prebivalstva.

Naloge Dusnopastirskega urada s posameznimi oddelki (Zupnijski sveti,

cerkvena glasba, druZine ...), Katoliske akcije z oddelki (Katoliska mladi-
na, Katoliska otroska mladina, Katolisko Zensko gibanje, Katoliska prosve-

ta...) in slovenskega cerkvenega casopisa Nedelja se do danes niso spre-
menile, namre¢ podpirati 69 dvojezicnih Zupnij v 8 dvojezicnih dekanijah
krske skofije pri opravijanju njihovih nalog.

Poleg cerkvenih ustanov imajo v tej stavbi sedeZ tudi Mohorjeva zalozba,
zasebna dvojezicna ljudska Sola, vrtec ,Nas otrok”, dijaski dom ter stevil-
ne kulturne, politicne in gospodarske ustanove.

Benediktinerplatz

Baumaterialien und Konstruk-
tion: Altbau, Barockarchitektur,
Ziegel, Beton, Steine aus der
Umgebung, Pértschacher Mar-
mor

Baujahr des Gebaudes: Kirche
und Franziskanerkloster wur-
den gleichzeitig errichtet. Die
Kirchenweihe war im Jahr 1624.

Letzte Renovierung: In den letzten sieben Jahren wurde die Auben-
fassade neu gestrichen, Die Fenster wurden repariert, restauriert und
gestrichen.

Gebaudenutzung: Am Standort Benediktinerplatz befinden sich das
Kirchenbeitragsreferat, die Kirchenbeitragsstelle Klagenfurt, das Matri-
kenreferat der Ditzese Gurk und die |T- Abteilung der Diézese Gurk.
Die IT- Abteilung betreibt hier ihre Server fiir die ganze Diézese, was
sich beim Stromverbrauch bemerkbar macht. Wir sind am Standort
Benediktinerplatz insgesamt 25,21 Mitarbeitende (Vollzeitiquivalent).

Wir beherbergen im Gebéude die kroatische Seelsorge, zwei Burschen-
schaften, den Hildegardverein mit seiner Verkaufsstelle und den Verein

Aktion Leben.
Es gibt zwei Wohnungen, die an Privatpersonen vermietet sind.

Die Caritas, Team Lebensgestaltung, und ein Ziviltechniker (RPK ZT
GmbH) sind im Gebaude eingemietet.

Lagerrdume vermieten wir an Gastronomen vom Benediktinerplatz.
Auch die Aktion Leben hat einen Lagerraum im Nebengebéude.

Unser Grundstiick ist 5.060 Quadratmeter grof. Die versiegelte Flache
betrégt 2.334 Quadratmeter, beheizbar sind 2.772 Quadratmeter.
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Die Umweltteams der vier didzesanen Zentralstellen in Klagenfurt
haben sich in einem EMAS-Kernteam zusammengefunden, um die
notwendigen Vorbereitungsarbeiten zur Einfiihrung des EMAS-Um-
weltmanagementsystems durchzufiihren. Durch diese intensive Zu-
sammenarbeit von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern unterschied-
licher Abteilungen und Bereiche entwickelte sich Verstandnis und
Wertschitzung fiireinander, wie auch ein gemeinsames Bewusstsein
fiir kirchliches Umweltmanagement.

Als unsere Pramisse gilt:

Genau und ehrlich hinsehen, wie unser Ist-Zustand ist, welche Res-
sourcen wir verbrauchen und welche Auswirkungen wir damit auf das
dkologische Gleichgewicht unserer Erde haben und in diesem Prozess
unangenehmen Fragestellungen nicht aus dem Weg gehen.

Direkte Umweltauswirkungen

Mit dem Betrieb der vier Hauser, Zentralstellen der diézesanen Leitung
und Verwaltung der Katholischen Kirche Kamten, sind direkte Umwelt-
auswirkungen vor allem im Bereich der Energie (Wérme, elektrischer
Strom), verkehrsbedingter Emissionen, des Verbrauches von Ressourcen
(Papier, Wasser) und im Bereich der Beschaffung fiir Verwaltung und Be-
trieb der Hauser (z.B. Betrieb Cafeteria Diszesanhaus, Betrieb Bischofs-
kiiche, Reinigung, u.a.) und des Veranstaltungsmanagements verbun-
den. Besonders der hohe Papierverbrauch und dabei geringe Anteil an
Recyclingpapier stellt eine Herausforderung dar. Ziel ist eine Reduk-
tion des generellen Papierverbrauchs und gleichzeitige Steigerung des
Recyclinganteils.

Mit den grofziigigen, zu den Hiusern gehérigen Griinrdumen (Garten
des Bischofshaus, Garten bzw. Park des Diézesanhaus, Innenhofgarten
und Garten des Hauses Benediktinerplatz) leisten wir einen positiven
Beitrag zur Luftqualitat und férdern die Biodiversitat in der Stadt Kla-
genfurt. Auch aus der Perspektive der Klimawandelanpassung sind
diese Flichen von besonderer Bedeutung. Die durch die Pflege der
Aufenanlagen entstehenden Umweltauswirkungen werden &uberst
geringgehalten.

Die hohen Energieverbriuche fiir Warme und elektrische Energie sol-
len kurzfristig durch bewusstseinsbildende Mafinahmen und gering-
investive Mafnahmen, in einer mittelfristigen Perspektive aber durch
eine optimierte Planung von Investitionen - wie etwa der Ddmmung
der obersten Geschossdecke im Bischofshaus - gesenkt werden.

Ziel ist es, die Einsparungen ohne nennenswerte Einschrénkungen der
Nutzerlnnen und ohne Verschlechterung der Aufenthaltsqualitit zu er-
reichen. Mit der Verbrauchsreduzierung ist nicht nur eine verbesserte
direkte Umweltauswirkung verbunden, sondern natiirlich auch die Ver-
ringerung der Kosten.

Die Voraussetzungen fiir die Installierung von Photovoltaikanlagen
sind beim Didzesanhaus, Bischofshaus und am Haus Benediktinerplatz
gegeben. Wir nutzen diese Méglichkeiten und schaffen damit einen
wesentlichen Beitrag zur Eigenversorgung.

Im Bereich der Raumheizung ist der Umstieg von fossilen zu erneuer-
baren Energietrdgern in den Gebiuden der Zentralstellen bereits voll-
zogen.

Die Umsetzungsschritte in Richtung nachhaltiger Mobilitit sind &hn-
lich angelegt: Vermeidung iiberfliissiger Fahrten, die stérkere Nutzung
offentlicher Verkehrsmittel, das Férdern der aktiven Mobilitst, die
schrittweise Umriistung der Dienstfahrzeuge auf klimafreundlichere
Antriebsstoffe sowie der weitgehende Verzicht auf Flugreisen sind Teil
einer zukunftsfshigen Mobilitatsgestaltung. Durch die Integration von
Kampagnen wie ,Autofasten” wird das Bewusstsein fiir zukunftsfshige
Mobilitat gestarkt.

Durch die Zusammenarbeit mit Europas groftem gemeinniitzigen |T-
Unternehmen ,afb green & social IT leisten wir einen wichtigen Bei-
trag zur 8ko-sozialen und regionalen Nachhaltigkeitsférderung

Indirekte Umweltaspekte

In den vier didzesanen Zentralstellen arbeiten zurzeit mehr als 150
Personen. Mit dem Entschluss, ein Umweltmanagementsystem einzu-
fithren sind auch die Mitarbeitenden zur wesentlichen Zielgruppe fiir
Verbesserungen im Umweltbereich geworden. Wir sehen uns in der
Verantwortung, schonend mit der uns anvertrauten Schépfung umzu-
gehen, um sie auch fiir die nachfolgenden Generationen zu bewahren.

Wir wollen, dass maglichst viele im Bewusstsein unserer Schépfungs-
verantwortung handeln, dieses in ihrem Arbeits- und Lebensumfeld
engagiert umsetzen und so die Vision von einer lebenswerten Zukunft
Wirklichkeit werden lassen. Wir wollen angesichts der Finanzengpésse
mit unseren Ressourcen sparsam umgehen.

Diese Multiplikatoren Funktion pflegen wir auch im Umgang mit unse-
ren Lieferanten und Kooperanten.

In der Vergangenheit sind in den Arbeitsbereichen der vier Zentralstel-
len der Katholischen Kirche Karntens verschiedene Initiativen in Rich-
tung Bewusstseinsbildung gesetzt worden, wie etwa der Beitritt der
Diézese zum Klimabiindnis, die Feier des skumenischen Schépfungs-
monats, die Etablierung von Umweltpfarrgemeinderéten etc.

Mit den groken Spendenaufrufen - Fastenaktion der Katholischen
Frauenbewegung, Nikolausaktion des Vereins Bruder und Schwester in
Not, der Aktion ,Eine gute Tat” der missio zum Missionssonntag, der
Dreikénigsaktion mit ihren Projektpartnern- werden auch immer ofter
Projekte zur Klimawandelanpassung, besonders in den Landern des
Stidens, unterstiitzt.
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