DU BIST GESUCHT: WWW.KATH-KIRCHE-KAERNTEN.AT/JOBS

Katholische Kirche Kirnten
KATOLISKA CERKEV KOROSKA

Das Bischéfliche Seelsorgeamt - der Bereich Gesellschaftliche Verantwortung und Solidaritit sucht fiir das Aufgabengebiet Schop-
fungsverantwortung und Umweltarbeit eine/n

Fachreferenten/in
20 Wochenstunden ® Dienstbeginn ab 01.12.2026 ¢ Dienstort Klagenfurt

Sie méchten Nachhaltigkeit, Umweltarbeit und Kirche aktiv miteinander verbinden? Dann gestalten Sie mit uns den Bereich
Schépfungsverantwortung in der Katholischen Kirche Kérnten weiter. Sie wirken am diézesanweiten Aufbau und an der Entwick-
lung kirchlicher Umweltarbeit mit. Sie arbeiten projektorientiert im Geist der Enzyklika Laudato si” und der Nachhaltigkeitsleitlini-
en der Katholischen Kirche Karnten.

lhre Aufgaben sind Unsere Erwartungen
* Projekte umsetzen: Maknahmen zu Schépfungsverantwor- * Eine passende padagogische, pastorale oder fachspezifische
tung und Nachhaltigkeit entwickeln und begleiten, Struktu- Ausbildung
ren aufbauen bzw. weiterentwickeln * Gute digitale Kompetenzen und Erfahrung mit Social Media
* Bildung erméglichen: Veranstaltungen und Bildungsangebo- und Contentmanagement
te fiir unterschiedliche Zielgruppen konzipieren und durch- * Kommunikationsstérke, Teamfahigkeit und Freude an Ver-
fiihren netzung und Kooperation
« Kommunikation stérken: Offentlichkeitsarbeit und Social « Gute MS-Office-Kenntnisse und Bereitschaft zu Dienstreisen

Media (Facebook, Instagram etc.) betreuen * Christliche Grundhaltung und Zugehérigkeit zur Kirche

* Netzwerke aufbauen: Kooperationen mit Umweltorganisa-
tionen, zivilgesellschaftlichen Partner:innen und kirchlichen
Umweltbeauftragten pflegen

* Verantwortung iibernehmen: Mitarbeit im EMAS-Team so-
wie bei Projekten wie ,Autofasten” und ,Refugium®

Wir bieten lhnen ein zukunftsrelevantes Arbeitsfeld an der Schnittstelle von Kirche, Umwelt und Gesellschaft. Die Maglichkeit,

nachhaltige Entwicklungen in der Kirche konkret mitzugestalten. Flexible Arbeitszeiten sowie gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie.
Entlohnung nach dem Gehaltsschema der Diszese Gurk in der Besoldungsstufe B (abhéngig von Ausbildung und Berufserfahrung
mindestens € 2.498,40 brutto auf Vollzeitbasis).

Wir freuen uns iiber die Zusendung |hrer Bewerbung mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen
bis spitestens 18.10.2026 per E-Mail (Anhinge ausschlieflich im PDF-Format) an:

PERSONAL@KATH-KIRCHE-KAERNTEN.AT



