
Regionalkantor/in
29 Wochenstunden  •  Dienstort Spittal an der Drau/St. Peter 
Im Mittelpunkt dieser Aufgabe steht in enger Zusammenarbeit mit dem Referat für Kirchen-
musik des Bischöflichen Seelsorgeamtes der Diözese Gurk die Förderung des gesamten kirchen-
musikalischen Lebens gemäß den Grundaussagen des II. Vatikanischen Konzils.

IHRE AUFGABEN SIND
•	 Kirchenmusikalische Mitarbeit in 

umliegenden Pfarren in Zusammenarbeit 
mit örtlichen Chorleiter*innen, 
Organist*innen, Kantor*innen

•	 Unterricht im Rahmen der diözesanen 
Kirchenmusikerausbildung

•	 Fortbildung und Beratung von Chören, 
Kantor*innen, Chorleiter*innen und 
Organist*innen

•	 Mitarbeit bei Projekten des 
Kirchenmusikreferates (Werktage für 
Kirchenmusik, Chorsingtage, Orgeltage, 
Homepage)

•	 Zusammenarbeit mit der diözesanen 
Orgelkommission bei Beratungen zu 
Orgelneubauten, Orgelrestaurierungen 
und im Glockenwesen

WIR ERWARTEN
•	 Abgeschlossenes Studium in Katholischer 

Kirchenmusik (Master)
•	 Praktische Erfahrungen als 

Kirchenmusiker*in
•	 Kenntnis aller Stilepochen einschließlich 

der Neuen Geistliche Musik
•	 Kontaktfreudigkeit, Pädagogisches 

Geschick, Lernbereitschaft, Teamfähigkeit
•	 Wertschätzender Umgang besonders mit 

ehrenamtlichen Kirchenmusiker*innen
•	 Bereitschaft zum Arbeitseinsatz in der 

ganzen Diözese
•	 Christliche Grundhaltung und 

Zugehörigkeit zur Kirche

WIR BIETEN IHNEN ein interessantes, herausforderndes und vielfälti-
ges Aufgabengebiet. Entlohnung nach dem Gehaltsschema der Diözese Gurk  
in der Verwendungsgruppe B oder A (abhängig von Ausbildung und Berufserfahrung               
mindestens 2.289,28 bzw. 2.570,47 € brutto/Monat auf Vollzeitbasis).

Das Kirchenmusikreferat der Diözese Gurk-Klagenfurt sucht  
ab 1. September 2023 eine/n

Wir freuen uns über die Zusendung Ihrer Bewerbung mit Motivationsschreiben  
und Lebenslauf bis spätestens 31.07.2023 per E-Mail an:

personal@kath-kirche-kaernten.at
Anhänge können ausschließlich im PDF-Format berücksichtigt werden.


