
Mitarbeiter/in 
für das Team der Kirchenbeitragsstelle in Wolfsberg

38 Wochenstunden  •  Dienstort Wolfsberg 
Der Kirchenbeitrag stellt die absolut wichtigste finanzielle Säule dar, um die zahlreichen kirchli-
chen Leistungen in Kärnten auch künftig sicherstellen zu können. Hier ist der Kirchenbeitrags-
dienst für die Konzeption, Planung und Durchführung aller Maßnahmen verantwortlich, die die 
Einhebung des Kirchenbeitrages betreffen. Gemeinsam machen wir den Unterschied!

Ihre Aufgaben sind
• Intensive Beitragsgespräche persönlich wie telefonisch
• Schriftverkehr – kompetente Bearbeitung schriftlicher Anfragen
• Übernahme administrativer Tätigkeiten
• Officemanagement

Wir erwarten
• (Aus)bildung auf Maturaniveau
• Solide Computerkenntnisse (zumindest MS-Office)
• Sozialkompetenz & Teamfähigkeit
• Freude am Verfassen von Texten mit ausgezeichneten  

Rechtschreibkenntnissen
• Ideal: Erfahrung im seelsorglichen Umgang mit Menschen
• Unabdingbar: Wertschätzung für die Vielfalt christlicher Lebensfüh-

rung, Authentizität, Ehrlichkeit, Nächstenliebe, Ambiguitätstoleranz

Schätzen Sie
• Weltoffene, engagierte Menschen, die 

sich aus christlicher Überzeugung mit 
größtem Einsatz der Aufrechterhaltung 
der kirchlichen Leistungen widmen und 
arbeiten gerne in einem vielfältigen Team?

• Selbständiges Arbeiten sowie kreative 
Lösungsfindung, gehen offen auf An-
dere zu und sind fähig, sich empathisch 
auf Ihre Mitmenschen einzulassen?

• Die Entlohnung nach dem Gehaltsschema 
der Diözese Gurk in der Besoldungs-
stufe C (abhängig von Ausbildung und 
Berufserfahrung mindestens 2199,69 
€ brutto/Monat auf Vollzeitbasis)?

Die Bischöfliche Finanzkammer der Diözese Gurk-Klagenfurt sucht ehestmöglich eine/einen

DU  BIST GESUCHT:  WWW.KATH-KIRCHE-KAERNTEN.AT/JOBS  

Wir freuen uns über die Zusendung Ihrer Bewerbung mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen  
bis spätestens 03.06.2024 per E-Mail (Anhänge ausschließlich im PDF-Format) an:

PERSONAL@KATH-KIRCHE-KAERNTEN.AT

http://www.kath-kirche-kaernten.at/jobs

