
Pastoralassistentin/Pastoralassistent 
Köttmannsdorf, Maria Rain, Göltschach  

Pastoralna asistenka/Pastoralni asistent 
Kotmara vas, Žihpolje, Golšovo

 
In den Pfarren Köttmannsdorf/Kotmara vas, Maria Rain/Žihpolje und Göltschach/Golšovo wird mit 1. September 2026 eine 
Pastoralassistentin / ein Pastoralassistent im Ausmaß von 19 Wochenstunden mit Dienstort im Pfarrhof von Köttmannsdorf angestellt.

V župnijah Kotmara vas/ Köttmannsdorf, Žihpolje / Maria Rain in Golšovo / Göltschach bo s 1. septembrom 2026 
zaposlena pastoralna asistentka / pastoralni asistent v obsegu 19 tedenskih ur z delovnim mestom v župnišču v Kotmari vasi. 

Ihre Aufgaben:
•	 Begleitung ehrenamtlicher Mitarbeiter/innen
•	 Mitarbeit bei der Dreikönigsaktion
•	 Mitorganisation und Begleitung der Kinder- und 

Jugendsommerwoche in Köttmannsdorf
•	 Aufbau einer Jugendgruppe 
•	 Aufbau eines Kinderchores 
•	 Geburtstagsbesuche  

Ihr Profil:
•	 Ausbildung zum/zur Pastoralassistent/in 
•	 Soziale und organisatorische Kompetenzen
•	 Kenntnisse der slowenischen Sprache in Wort und Schrift 
•	 Kommunikations- und Teamfähigkeit
•	 Lernbereitschaft und Flexibilität
•	 Führerschein B 

Unser Angebot:
•	 Verantwortliche und abwechslungsreiche Tätigkeit
•	 Freiraum für innovative und kreative Ideen 
•	 Angebote zu Weiterbildung und beruflicher Weiterentwicklung
•	 Mindestbruttomonatsentgelt von 2.498,40 p.m. bei vollständiger 

Ausbildung und Vollzeit von 38 Wochenstunden. Bei 
entsprechender Berufserfahrung ist eine Überzahlung möglich.

Vaše naloge:
•	 spremljanje prostovoljnih sodelavk in sodelavcev
•	 sodelovanje pri Trikraljevski akciji
•	 soorganizacija in spremljanje otroškega in mladinskega 

poletnega tedna v Kotmari vasi
•	 ustanovitev mladinske skupine
•	 ustanovitev otroškega zbora
•	 obiski ob rojstnih dnevih 

Vaš profil:
•	 izobrazba za pastoralno asistentko / pastoralnega asistenta
•	 socialne in organizacijske kompetence
•	 znanje slovenskega jezika v govorni in pisni obliki
•	 komunikativnost in sposobnost timskega dela
•	 pripravljenost za učenje in fleksibilnost
•	 vozniški izpit B-kategorije 

Naša ponudba:
•	 odgovorno in raznoliko delo
•	 prostor za inovativne in ustvarjalne ideje
•	 možnosti za nadaljnje izobraževanje in strokovni razvoj
•	 minimalna bruto mesečna plača v višini 2.498,40 EUR ob 

izpolnjevanju pogoja ustrezne izobrazbe in polnem delovnem 
času 38 ur na teden. Ob že pridobljenih ustreznih delovnih 
izkušnjah je možno višje plačilo.

DU  BIST GESUCHT:  WWW.KATH-KIRCHE-KAERNTEN.AT/JOBS  

Bewerbungsunterlagen:  
Die Bewerbung mit Motivationsschreiben, tabellarischem Lebenslauf mit Foto, Schulabschluss-, Weiterbildungs- und Arbeitszeugnis-

sen (in Kopie), Mail-Adresse  und Telefonnummer ist bis zum 19. Juni 2026 zu richten an das:  
 Prijavo z motivacijskim pismom, tabelaričnim življenjepisom s fotografijo, spričevali o zaključeni izobrazbi, potrdili o dodatnem 
izobraževanju in delovnimi potrdili (kopije), e-poštnim naslovom in telefonsko številko pošljite do 19. junija 2026 na naslov:

Institut für kirchliche Ämter und Dienste 
Dr. Michael Kapeller, Tarviser Straße 30, 9020 Klagenfurt a.W. 
oder im pdf-Format: aemter-dienste@kath-kirche-kaernten.at

http://www.kath-kirche-kaernten.at/jobs

