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Statusbericht von Dechant MMag. Herbert Burgstaller  
zum Strategischen Leitbildziel Nr. 7 

ZIEL 7: Wir gestalten die operativen Abläufe innerhalb der diözesanen Dienststellen 
und mit den Pfarren kooperativ und effizient. Erkannte und offensichtliche Doppel-
gleisigkeiten und Parallelstrukturen werden durch angemessene Zuordnung und Zu-
sammenarbeit aufgelöst. 

1. Zusammenführung von Dechantenkonferenz und Priesterrat zu einer Pastoral-
konferenz 

Für eine Straffung und Optimierung von Prozessen wurden Priesterrat und Dechan-
tenkonferenz verschränkt. Dem ist ein intensiver Diskussionsprozess über die dafür 
notwendigen Voraussetzungen vorangegangen.  

2. Archivierung von Daten: 

Im November 2012 referierte der Diözesanarchivar in einer Informationsveranstaltung 
für Fachvorstände im Diözesanhaus über das Thema "Informationsmanagement und 
Wissenserhalt". Das Ziel ist die Erstellung eines verbindlichen Regelkataloges für an-
gemessene und zeitgerechte Verwaltung und Archivierung von Daten. Der Regelkata-
log betrifft alle mit Verwaltungsagenden befassten Personen. Eine Handreichung für 
Pfarrämter und diözesane Dienststellen wird erstellt. 

3. 5. Ausgabe der Handreichung zur Pfarrübergabe 

Zur Optimierung von Gebäudenutzung und zur Zentralisierung und effizienz- und or-
ganisationsorientierte Zusammenführung von Dienststellen befindet sich ein Konzept 
in Ausarbeitung. Es gab bisher mehrere Änderungen in der Straffung der Pfarradmi-
nistration, eine strukturierte Einbegleitung der Priester. Das Institut für kirchliche Äm-
ter und Dienste wurde errichtet, das auch die Priesterfortbildung koordinieren wird. 

4. Ein Personal- und Pastoralplan wurde bis 2020 erstellt. 

              Mit Jesus Christus den Menschen nahe sein
�
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