Katholische Kirche Karnten
BISCHOFLICHES ORDINARIAT
SCHULAMT

PROFIL DER FACHINSPEKTORINNEN UND FACHINSPEKTOREN KATHOLISCHE RELIGION
STRUKTUR, ZIELE UND AUFGABEN

I. GRUNDSATZLICHES

(1) Der Religionsunterricht leistet einen unverzichtbaren Beitrag zur Erfiillung der Ziele der
Osterreichischen Schule im Sinne von Art 14 Abs 5a B-VG und § 2 SchOG. Fiir den Religionsunterricht
ist gemald Art 17 StGG von der Kirche Sorge zu tragen.

(2) GemaR Art | § 4 Vertrag zwischen dem Heiligen Stuhl und der Republik Osterreich zur Regelung
von mit dem Schulwesen zusammenhangenden Fragen (Schulvertrag) und § 2 Abs 1
Religionsunterrichtsgesetz (RelUG) kommt der Kirche die Leitung, Besorgung und unmittelbare
Beaufsichtigung des Religionsunterrichtes zu. In organisatorischer und schuldisziplindrer Hinsicht
steht dem Bund das Recht zur Beaufsichtigung durch seine Schulaufsichtsorgane zu.

(3) Die kirchenrechtliche Verantwortung fiir den Religionsunterricht liegt gemal c 804 CIC beim
jeweiligen Di6zesanordinarius bzw in dessen Auftrag bei den didzesanen Schuldmtern. Die
Weisungsbefugnis bezliglich der Inhalte des Religionsunterrichts obliegt jedenfalls der Kirche.

(4) Far die unmittelbare Beaufsichtigung des Religionsunterrichts werden gemaf § 7c RelUG vom
Ditzesanordinarius Fachinspektorinnen und Fachinspektoren bestellt.

(5) Die Fachinspektorinnen und Fachinspektoren sind sowohl den di6zesanen Schulamtern als auch
den Bildungsdirektionen zugeordnet und verantwortlich. In den Bildungsdirektionen sind sie
unmittelbar der Bereichsleitung des Prasidialbereichs unterstellt.

IIl. ZIELE UND AUFGABEN DER FACHINSPEKTION KATHOLISCHE RELIGION
1. Qualitdtsmanagement - Religidse Bildung

Ziel
Die kontinuierliche Weiterentwicklung/Verbesserung der Qualitit des Religionsunterrichts.

Aufgaben

- Mitwirkung an der Sammlung und Analyse von Daten zum Religionsunterricht, an der Entwicklung
von entsprechenden MaRRnahmen.

- Begleitung, Evaluierung und Dokumentation von Qualitatsentwicklungsprozessen.

- Organisation, Durchflihrung und Dokumentation von Schul- bzw. Unterrichtsbesuchen,
Inspektionen, standort- und clusterbezogenen, regionalen und lberregionalen Konferenzen und
Dienstbesprechungen mit Religionslehrerinnen und Religionslehrern.

2. Personaleinsatz und Personalentwicklung — Religionslehrerinnen und Religionslehrer

Ziel
Optimaler standortbezogener Personaleinsatz durch Nutzung der persdnlichen Ressourcen der
Religionslehrerinnen und Religionslehrer bzw. der Schulteams.
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https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A14/NOR40064335
https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10009265
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Dokumentnummer=NOR12000056
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008048&FassungVom=2016-04-28&Artikel=4&Paragraf=&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10009217
https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10009217
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Aufgaben

- Potentialanalyse, Entwicklungs- und Zielvereinbarungsgesprache mit Religionslehrkraften und
Schulteams.

- Planung und Koordination des standortspezifischen und schuliibergreifenden Einsatzes der
Religionslehrerinnen bzw. Religionslehrern in Abstimmung mit dem kirchlichen Schulamt, den
Schulleitungen und gegebenenfalls mit der Bildungsdirektion.

- Mitwirkung an der Gestaltung des Fortbildungsprogrammes.

- Mitwirkung an der Bewerbung fiir die Ausbildung der Religionslehrerinnen und Religionslehrern.

3. Schul- und Unterrichtsentwicklung — (Inter-)religits-ethische Bildung

Ziel
Projekte und Handlungsfelder (inter-)religios-ethischer Bildung werden systematisch und zielgerichtet
geplant, entwickelt, gesteuert und koordiniert.

Aufgaben

- Forderung von interreligioser/interkonfessioneller Kooperation

- Begleitung, Evaluierung, Dokumentation dialogisch-konfessioneller und fachertibergreifender
Unterrichtsprojekte und Mitarbeit bei berufsfeldbezogener Forschung.

- Mitwirkung an der Entwicklung von Angeboten religidser Ubungen und Projekten fiir
Schulseelsorge, Schulpastoral, Schulkultur. Beratung und Begleitung der in diesen Bereichen Tatigen.
- Mitwirkung im regionalen Bildungsmanagement und Férderung der Umsetzung von
Querschnittsmaterien (z.B. Digitalisierung, ...) und Bildungsreformvorgaben.

4. Krisen- und Beschwerdemanagement

Ziel
Losungsorientierte Bearbeitung von Beschwerdefallen, Krisen und auBergewdhnlichen Situationen
durch erfolgreichen Einsatz von geeigneten Problemlosungsstrategien.

Aufgaben

- Kommunikation mit den Beteiligten, Information an zustandige bzw. verantwortliche kirchliche und
staatliche Institutionen.

- Erstellen von entsprechenden MaBnahmen, Begleitung und Dokumentation des Klarungsprozesses.
- Information, Beratung und Begleitung von Religionslehrkraften und Schulleiterinnen bzw.
Schulleitern zur Bewaltigung von Krisen und aulRergewohnlichen Situationen.

5. Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit in Schule, Kirche und Gesellschaft

Ziel
Gestaltung von internen und externen Kommunikationsprozessen, die zur Profilierung und
Positionierung des Religionsunterrichtes und der religiésen Bildung beitragen.

Aufgaben

- Mitwirken an einer forderlichen Offentlichkeitsarbeit, an der Erstellung von Publikationen.

- Reprasentation der Kirche bei Bildungsveranstaltungen, Schulfeiern in Abstimmung mit dem
kirchlichen Schulamt.

- Férderung des Zusammenwirkens der Schulen mit Pfarren und anderen kirchlichen Einrichtungen.

Beschlossen von der Schulamtsleiterkonferenz der ésterreichischen Diézesen im Jénner 2020
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