Katholische Kirche Kirnten
BISCHOFLICHES ORDINARIAT
SCHULAMT

AUSSCHREIBUNGEN
FACHINSPEKTION
im Bischoflichen Schulamt der Di6zese Gurk-Klagenfurt mit 1. September 2022

- fir den katholischen Religionsunterricht an den Allgemeinen Pflichtschulen in der Bildungsregion
OST (excl. Minderheitenschulwesen) im AusmafR von 50 % einer Vollanstellung (vorlaufig fir ein Jahr
als Karenzvertretung)

- fir den katholischen Religionsunterricht an den Fachberufsschulen und an den Allgemeinen
Pflichtschulen in einem Bezirk nach Absprache im Ausmal von 30 % einer Vollanstellung (vorlaufig
fiir ein Jahr als Karenzvertretung)

- fiir den katholischen Religionsunterricht im Bereich des Minderheitenschulwesens im Ausmal’ von
50% (vorlaufig fur ein Jahr mit der Option der Verlangerung auf 5 Jahre)

Die Aufgabenfelder bzw. Verantwortungsbereiche umfassen:

e unmittelbare Beaufsichtigung des katholischen Religionsunterrichtes im Zustandigkeitsbereich
¢ Organisation des Religionsunterrichtes gemeinsam mit der Personalabteilung des Bischoflichen
Schulamtes

¢ Personalmanagement und Personalentwicklung der Religionslehrer*innen

¢ Mitarbeit an religionspadagogischer und —didaktischer Entwicklungsarbeit

e Mitwirkung am Qualitatsmanagement

* Mitwirkung an Offentlichkeitsarbeit

* Bereitstellung religionspadagogischer und fachlicher Expertise in den Bereichen der religios-
ethischen bzw. interreligiosen Bildung sowie entsprechender Querschnittsmaterien
bildungspolitischer Reformprojekte

¢ Begleitung von Schulen und Kooperationspartner*innen in Fragen der religios-ethischen bzw.
interreligiosen Bildung, der Schulentwicklung, Schulpastoral und Schulkultur

e Krisen- und Beschwerdemanagement

e sonstige vom Bischoflichen Schulamt bzw. von der Bildungsdirektion zugewiesene Aufgaben
Voraussetzungen:

e entsprechende Lehramtsprifung oder ein abgeschlossenes religionspadagogisches /
fachtheologisches Studium

* bestehendes Bundes- bzw. Landeslehrdienstverhaltnis und mind. fiinfjahrige facheinschlagige
Lehrpraxis

* nachgewiesene (religions-)padagogische Fort- und Weiterbildung

e kirchliche Beheimatung

e Bereitschaft zur 6kumenischen und interreligiosen Zusammenarbeit

e Leitungs-, Management- und Kommunikationskompetenz

* Kenntnisse und Fahigkeiten im organisatorischen und administrativen Bereich

* Kompetenzen im Bereich von Personalmanagement und Personalentwicklung

¢ hohe soziale Kompetenzen und Teamfahigkeit

e Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung im Bereich von Padagogik und Schulmanagement

¢ hohe Einsatzfreude

Flir die Auslibung der Funktion gebiihrt gemdfs § 7c Abs 3 RelUG zusditzlich zum
Gehalt/Monatsentgelt eine Dienstzulage. Dieser Betrag kann sich bei langjdhriger Funktionsausiibung
auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhéhen.
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Haben Sie Interesse unser Team im Bischoflichen Schulamt zu verstarken, dann melden Sie sich bei
uns!

Fiir ndhere Informationen steht Ihnen auch der Schulamtsdirektor Dr. Peter Allmaier zur Verfligung.

Bewerbungen sind unter Beifligung eines Lebenslaufes, der persénlichen Dokumente (inklusive der
kirchlichen), der Ausbildungs- und Berufsnachweise, des Nachweises der kirchlichen Beheimatung
sowie eines Motivationsschreibens

zu richten an Schulamtsdirektor Dr. Peter Allmaier, peter.allmaier@kath-kirche-kaernten.at

Ende der Bewerbungsfrist: 31. Marz 2022
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